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di SUCCESSO che
si rinnova negli anni

PIGLIACELLI > ROMANA DIESEL

Dalla prima collaborazione nata alla fine degli anni
50 con l'acquisto dei FIAT 682 N, per arrivare a
oggi con gli IVECO S-WAY. La storia continua e
UAutotrasporti Pigliacelli dopo oltre 60 anni di
storia condivisa con clienti, fornitori e autisti,
continua il rapporto di sana collaborazione con la
Romana Diesel rinnovando il parco veicolare attra-
verso l’acquisto degli IVECO S-WAY e per celebrare
questa unione, il 14 gennaio del 2023 presso la
sede operativa Pigliacelli di Veroli (FR), si & svolto
un evento dove sono intervenuti i dirigenti e il
personale di entrambe le societa, autisti in primis.

Un momento celebrativo dell’evento svolto sul piazzale.

Il nome delle aziende & per entrambe lo stesso, a
cambiare sono i veicoli che nel corso degli anni si
sono evoluti, raggiun-
gendo livelli ambienta-
li, di confort, di qualita
e affidabilita, ragguar-
devoli. Dovete sapere ad
esempio, che gli autisti
negli anni ‘60, quando si
riposavano all’interno
delle loro cabine nelle
fredde giornate d’inver-
no, scaldavano Ll'abitacolo aprendo il cofano
motore, il quale irraggiava per poche ore il calore
all’interno del veicolo. Mentre oggi i huovi veicoli
sono dei veri e propri salottini viaggianti, studiati
in ogni singolo dettaglio peril confort dell’autista,
la sicurezza su strada e con grande attenzione
ambientale, ottimizzando le prestazioni aerodina-

Segue a pag. 2

Sopra: i dirigenti della
Romana Diesel suggellano

il rapporto tra i vertici
dell’Autotrasporti Pigliacelli
con uno scambio di doni.

A fianco: la targa ricordo
dell’evento consegnata
all’Autotrasporti Pigliacelli.
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miche che riduco i consumi di carburante e di
conseguenza delle emissioni inquinanti.

Di fatto, di strada ne é stata fatta molta nel vero
senso della parola e, grazie agli uomini che hanno
portato avanti i rapporti umani con grande fiuto
imprenditoriale e di rispetto reciproco, le aziende
sono cresciute assicurando un lavoro sicuro alle
persone che lavoravano nel loro interno, e nello
stesso tempo per la societa civile che si evolveva,
attraverso la sicurezza e il rispetto ambientale di

veicoli in continuo sviluppo tecnologico nel tempo.

Provo a spiegarmi. Immaginate se sulle strade di
oggi circolassero veicoli datati, le conseguenze
sarebbero incontrare veicoli molto inquinanti e
poco sicuri, il tutto a discapito dell’ambiente e
della sicurezza.

Sopra: in rassegna

sul piazzale le nuove
motrici IVECO S-Way
acquistate dall’azienda,
sinonimo di qualita

e affidabilita su strada.

A fianco: un momento
conviviale dell’evento
per brindare alla conso-
lidata partnership.

Foto ricordo con tutti i partecipanti all’evento.

una passione che
diventa lavoro, &
lastoria di Alessio.

Oggi nel mondo del trasporto c’é carenza di autisti
e le logistiche sono in difficolta per mancanza di
personale. A testimonianza di questa considera-

zione, il Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti attraverso il Decreto Dirigenziale n. 12
del 30.01.2023, ha emanato una normativa
relativa ai buoni patente per giovani autisti che si
affacciano per la prima volta, nel mondo dell’auto-
trasporto. Nonostante le difficolta, di recente,
nell’azienda Autotrasporti Pigliacelli un nuovo
giovane autista ha intrapreso con passione questa
nuova e meravigliosa avventura. Un ragazzo di
appena 21 anni che non vedeva l'ora di salire a
bordo della cabina di guida del suo truck e scrutare
gli orizzonti durante i suoi viaggi.
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L'autista in questione si chiama Alessio P. il
quale non viene da una famiglia di trasportato-
ri, eppure sin da bambino i camion lo affascina-
vano talmente tanto, che per giocattoli chiede-
va solo di ricevere autotreni e autoarticolati per
divertirsi durante i pomeriggi al di fuori
dell’orario scolastico. Diplomato come Tecnico
Industriale in meccanica, meccatronica ed
energia presso U'Istituto Cannizzaro di Collefer-
ro, Alessio conosce questa passione per gioco,
che é cresciuta in modo estremamente coinvol-
gente di giorno in giorno, attraverso la curiosi-
ta di un bambino prima e ragazzo oggi.

Nel frattempo, il ragazzo cresce e matura in
\

A

Tigacel

Sopra: Alessio P. in posa
a bordo di un veicolo
dal quale ogni giorno
svolge, con passione,

la sua attivita di autista.

A fianco: generazioni

a confronto, gli autisti
diieri e quelli di oggi,
la stima tra colleghi

¢ alla base dei rapporti
aziendali.

una famiglia che lo ha guidato con sani principi
e ricchi valori grazie ai quali, gli hanno dato una
giusta educazione. In un domanda che gli e
stata fatta dopo circa 2 mesi di attivita, rispon-
de: “guidare un camion é una momento meravi-
glioso e ricco di emozioni. Ho modo di pensare
moltissimo, ho opportunitad di conoscere
sempre nuove persone e vedo sempre nuovi
paesaggi, ed ogni volta lo stesso € sempre
diverso dal precedente momento.

Guidare un veicolo di queste dimensioni non é
per tutti, perché e molto impegnativo e richie-
de una grande attenzione oltre che capacita,
eppure ci sono riuscito e per me é una grandis-
sima gioia e onore.”

PADRE e FIGLIO
una passione duratura

Quando le strade lavorative di padre e figlio vengo-
no percorse dalle stesse passioni, non si condivido-
no solo esperienze di vita quotidiana e lavorativa,
bensi di emozioni che colorano le giornate in modo
importante. Ogni storia € a se, ma quella che viene
condivisa di generazione in generazione possiamo
definirla una storia magica, fatta di sacrifici da una
parte e grandi soddisfazioni dall’altra.

In questi anni di storia scritta con sentimento,
’'azienda Pigliacelli ha avuto il piacere di conoscere
queste generazioni che si sono susseguite di padre
e in figlio, come Angelo, Bruno, Antonio P. e Massi-

Segue a pag. 4

Sopra: gli autisti
Ramazan (padre)

e Seat I. (figlio),

in posa vicino ai loro
mezzi disposti sui treni
merce dell’Autostrada
Ferroviaria Alpina.

A fianco: Dario (padre)
e Anthony M. (figlio)
posano insieme

vicino a un mezzo
dell’Autotrasporti
Pigliacelli, azienda
per cui lavorano.
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miliano R.; Antonino e Antonio C.; Artor e Mustafa
H., Gino e Alessandro B.; Dario e Anthony M., France- o
sco e Daniele P.; Franco ed Emilio T.; Ljuan e Ermond |- o ligliacelli =
S.; Mario e Antonio T.; Massimo e Ivano F.; Ramazan

e SeatI.; Lando e Fabio M.; e molti altri ancora tra cui
casi in cui sono andate in pensione entrambe le
generazioni come ad esempio Silvio e Piero C.

\

Questi legami non hanno tempo
e sono le basi di grandi valori.

,l \

Un’azienda STORICA

La storia di un’azienda & fatta di persone che con il
loro lavoro hanno, nel tempo, scritto una storia.
Storie di sacrifici e gioie, di quotidianita, sono
momenti fondanti per un’azienda di successo.

L'autista Gino Antonio P. (a destra)

(padre) e Alessandro e Massimiliano R. (a sinistra)
B. (figlio) sorridono sul piazzale dell’azienda,

in posavicino aun in una foto ricordo.

mezzo aziendale.

Con questo spirito, diciamo GRAZIE a tutte le
persone che hanno contribuito alla realizzazione di
questa storia. E con questo spirito che l’azienda ha
voluto “dedicare” la personalizzazione di un veico-
lo speciale con l'effige di Romano ed Elio, pietre
angolari nella costruzione della storia dell’azienda.

Il mezzo speciale con le immagini di Elio e Romano. ﬁW %W
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